
POLITICA INTEGRAL

Autómex S.A.S., es una empresa dedicada a prestar servicios de ingeniería  conceptual, básica y de detalle, 
diseño, fabricación, integración, mantenimiento, montajes y puesta en marcha, importación y comercialización 
de tableros de baja tensión, tableros para control de motores, tableros para sistemas de bombeo, contra 
incendio eléctricos y diésel, tablero controlador inteligente de bombas (Hydrosmart), tableros de potencia, 
tableros de automatización y control, tableros de medida directa e indirecta, tableros de banco de 
condensadores, tableros  de distribución TGD-TGA, tableros para energías renovables y transferencias 
automáticas de excelente calidad.

Contando con talento humano idóneo, materias primas debidamente seleccionadas, equipos con tecnología 
de punta, disponiendo de las mejores condiciones de trabajo, procurando la seguridad y salud de los 
trabajadores, contratistas y subcontratistas, el cuidado del medio ambiente y la rentabilidad del negocio.

Para contribuir al logro de los objetivos Autómex S.A.S., se compromete a:

Satisfacer las necesidades de los clientes y otros grupos de interés, desarrollando, controlando y ofreciendo 
productos y servicios de excelente Calidad.
Velar por el desarrollo integral de sus trabajadores haciéndolos participes del mantenimiento y mejora 
continua del Sistema de Gestión.
Cumplir los requisitos Legales nacionales locales y otros aplicables, que la organización suscriba como 
necesarios para el desarrollo de una operación eficaz.
Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos que se susciten en las instalaciones y procesos 
operativos de la empresa, para establecer los medios y condiciones que protejan al trabajador y puedan 
prevenir la ocurrencia de incidentes y acidentes y enfermedades laborales durante el desarrollo de sus 
actividades en la empresa, así como promocionar la participación activa del comité paritario.
Proteger el medio ambiente mitigando el impacto ambiental a través de la Identificación valoración y 
control de los aspectos ambientales derivados del desarrollo de las actividades y procesos.
Identificar y gestionar los riesgos y oportunidades que se presentan en la ejecución de los procesos con el 
fin de mejorar el nivel de satisfacción de nuestros Clientes.
Asegurar la gestión de los recursos físicos, humanos, tecnológicos y otros derivados de las actividades 
propias de la organización, que permitan la implementación de programas y acciones basadas en buenas 
practicas empresariales, que contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida en el trabajo, control 
de los riesgos laborales, el cuidado del medio ambiente y la satisfacción de las partes interesadas

Esta política de seguridad, salud en el trabajo, ambiente y calidad debe ser conocida y practicada por todas las 
personas que conforman la empresa, por lo cual será actualizada, divulgada y comunicada en forma 
permanente y estará disponible para todos nuestros colaboradores y grupos de interés.
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